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; PERLA SCUOLA COMPETENZE E AMBIENT] PER UAPPRENDIMENTO (F -FESR}
Prot. N. 3852/D6 ; S. ANGELO IN VADO, 24.10.2018

" Scolastico Dott.ssa Antonella Accili, nata a Legna.no (MI) 1’'11/03/1961 i

CONTRATTO PER VIAGGIO DI ISTRUZIONE A TRIESTE

(CIG Z7B255599)

Con il presente contratto
tra
L’Istituto Comprensivo di Sant’Angelo in Vado, con sede a Sant’Angelo in Vado, Via R.B. Powell, 45,
cod. fisc. 82006950412, di seguito denominato "ISTITUTQO", rappresentato leT-galmente dal Dirigente
e
I'Agenzia GRANVIAGGI s.r.l,, avente sede a Fossombrone (PU) Viale Europa, 48, P.I. 01248010413,
di seguito denominata ADV, rappresentata legalmente dalla sng ra Nobilini Debora, nata a Fossombrone
(PU) il 24.12.1968

si conviene e stipula quanto segue:

ART. 1
L’ISTITUTO affida all’ADV l'incarico di organizzare e gestire il viaggio di istruzione a TRIESTE, dal
29 al 31 ottobre 2018, come da lettera di affidamento prot. n. 3684 del 16.10.2018, alla quale fa seguito
il presente contratto pienamente operante dalla data di sottoscrizione.

ART.2
L’ADV si lmpegna a fornire i seguenti servizi :
1. Viaggio A/R in pullman GT con partenza da S. Angelo in Vado alle ore 6.00 del 29/10/2018 e
rientro alle ore 21.00 circa del 31/10/2018;
2. Trattamento di % pensione in Hotel Milano*** a Trieste (dalla cena del 29/10/2018 alla colazione
del 31/10/2018);
N. 2 pranzi (30 e 31/10/2018) in ristorante convenzionato;
Visita guidata al campo di Fossoli:
Visita guidata al Sacrario di Redipuglia;
Ingresso e visita guidata al Castello di Miramare;
7. Ingresso e visita guidata alla Risiera di San Sabba;
8. Ingresso e visita guidata alla Foiba di Bassovizza;
9. Camere singole gratuite per i docenti accompagnatori con relative gratuita di viaggio:
10.Pullman a disposizione per tutti gli spostamenti previsti nel programma gia inviato;
1 1.Assicurazioni con massimali adeguati alle nuove normative CEL;
12.IVA. lasse e percentuali di servizio.
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ART. 3

Per i servizi resi in forza del presente contratto, dettagliatamente riportati all” art. 2, 'ISTITUTO
corrispondera un importo di € 7.308,00 (settemilatrecentotto/00) 1VA esente calcolato su n. 36 studenti
partecipanti (€ 203,00 cad.). v
Tale importo non potra subire variazioni dopo la stipula del presente contratlo 'se non espressamente accettate
da entrambe le parti contraenti. |

' ART 4 ‘
II pagamento del compenso di cui al precedente art. 3 sara subordinato al rllascm di idonea documentazmne
(Fattura elettronica — codice univoco Istituto : UF:CSZ) in regola con la vigente normativa fiscale.
Il pagamento della fattura sara effettuato, previa verifica degh adempimenti di cui ai successivi artt. 5e6,

entro quindici giorni dalla conclusione del viaggio, salvo eventuali motivi di reclamo.
|

ART. 5 ‘
[i fornitore dovra assolvere agli obblighi sulla tracciabilita dei’ flussi ﬁhanzmn (art.3, comma 7, Legge n.
136/2010) comunicando all’Istituto il conto corrente dedicato, completo di COdlCC IBAN, ¢ i soggetti delegati
ad operare sul predetto conto.

ART 6 '
Ai fini del pagamento PISTITUTO si riserva di verificare la regolarita conlnbutwa del fornitore acquisendo
il D.U.R.C. dagli Enti preposti. Nel caso si rlscontrassero irregolaritd i pagamenti resteranno sospesi fino a
regolarizzazione.
Per le finalita di cui sopra il fornitore si impegna a comunicare all’Istituto il proprio numero di matricola INPS
o INAIL.

ART. 7
L’ISTITUTO fa presente, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 196/°03, che i datl personali forniti dall® ADV
saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della normativa sopra richiamata ke degli obblighi di sicurezza e
riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti dall'esecuzione di obblighi di | legge o di contratto, inerenti il
rapporto di lavoro autonomo o comunque connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno essere
comunicati, per le medesime finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge la facolta di
accedervi. |

ART. 8
Per quanto non previsto nel presente contratto si rimanda agli artt. 2222 e seguenti del codice civile.

ART.9

In caso di controversie il foro competente & quello di Urbino e le spese di registrazione dell’atto, in caso
d’uso, sono a carico del’ADV.

IL RAPPRESENTANTE LEGALE IL DIRIGENTE SCOLASTICO..
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